
 

 

         
 
 

 

 

Avis formulé lors du Comité d'Hygiène, de Sécurité et des 
Conditions de Travail Spécial Départemental de la Haute-Vienne  

du 8 novembre 2016 

 

 
 
Avis N° 1  
 
Dans le rapport de l’inspecteur santé et sécurité au travail, est notée la nécessité de 
développer une culture du risque ; le CHSCT demande, et cela depuis plusieurs 
années, que des modules soient réellement mis en place dans la formation initiale 
et continue des personnels. 
 

POUR : 7 (4 FSU et 3 UNSA)      ABSTENTIONS : 0       CONTRE: 0 
 
 
 

 
 

            

 


