
lAccompagnement personnalisé : un fourre-tout à l’efficacité pédagogique douteuse ;

lDégradation continue des conditions de travail : classes surchargées, emplois du temps
« baroques », groupe-classe éclaté, horaires globalisés en LV… ;

lAutonomie locale : la répartition locale des heures à effectifs réduits et de l’AP crée des tensions
au sein des équipes et entraîne des inégalités entre établissements. Elle renforce les logiques de
concurrence.

RÉFORME 
DU LYCÉE UN BILAN ACCABLANT !

lAttaques contre les disciplines : suppressions d'options, diminutions et globalisation des horaires
des enseignements disciplinaires, programmes avec peu de repères annuels ;

lAccompagnement personnalisé pas plus pertinent qu'en lycée ;

lEnseignements pratiques interdisciplinaires : pris sur les horaires disciplinaires, différenciant
les enseignements d’un collège à l'autre, sans possibilité de concertation ;

lAutonomie locale : 20 % des horaires laissés à l’autonomie des équipes, qui sera l’autonomie du
chef d’établissement et qui s’accompagne d’une multiplication des hiérarchies intermédiaires et de
réunions diverses…

Mais rien pour améliorer les conditions de travail et faire mieux réussir les élèves...

RÉFORME 
DU COLLÈGE LA MÊME IDÉOLOGIE

à l’appel SNES-FSU, SNEP-FSU, SNFOLC, SNETAA-FO, SFSDPEP-FO, CGT Educ’action,
SNEIP-CGT, SNALC-FGAF, SUNDEP Solidaires, SUD Education, SIES-FAEN, SNCL-FAEN,
CNGA CFE-CGC

RÉFORME DU COLLÈGE
C’EST TOUJOURS NON ET CE

N’EST PAS UN «MALENTENDU»

LE RETRAIT DE LA RÉFORME C’EST POSSIBLE.
D’AUTRES CHOIX POUR LE COLLÈGE 2016,
C’EST INDISPENSABLE.

TOUS EN GRÈVE LE 17 SEPTEMBRE

(classe entière) ;

établissements (du chef d’

établissement ?) avec une multiplication des hiérarchies intermédiaires et de réunions diverses.


MANIFESTATION
10h30 RECTORAT


