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Rentrée 2022 : Des moyens encore en baisse dans les colleges et lycées

A la rentrée 2021 I'académie de Limoges a perdu 23 emplois de professeur-es, compensés, selon le
Ministre et la Rectrice, par I'’équivalent en heures supplémentaires. Pourtant, dans les faits, plus de
90% de ces heures n’ont pas été utilisées dans les établissements. La communication du Ministre s’est
donc avérée étre une véritable arnaque, puisque le nombre d’heures devant éléves a effectivement
baissé.

Pour la rentrée 2022, le Ministere retire 15 nouveaux emplois de professeur-es. Mais il reprend aussi
les moyens provisoires alloués a I'académie en 2020 au titre du plan de relance. Ainsi, 17 emplois vont
disparaitre des établissements. Au bilan ce sont donc 32 emplois qui sont retirés des colléges, lycées
et LP | Mais Blanquer tente une nouvelle fois de masquer les suppressions d’emplois en mettant en
avant I'affectation a temps plein les stagiaires regus au concours, les privant de formation. Dans les
faits, rien n’est s(r puisque I'adéquation entre les besoins et les « moyens » dépendra des réussites
aux concours. Au final la rectrice retire 3 emplois en colleége (pour 128 éléves de moins), 1 emploi en
LP (pour 55 éléves de moins) et de 8 emplois en lycée (pour 69 éléves de moins).

Le triste bilan Macron-Blanquer s’éléve a 93 suppressions d’emplois sur le quinquennat dans
'académie avec les conséquences sur les taux d’encadrement, l'incapacité a assurer les
remplacements.

A cela s’ajoute la gestion calamiteuse de la crise sanitaire qui touche au paroxysme depuis la reprise
du 3 janvier. Le protocole n’est pas adapté a la gravité de I'épidémie. Les établissements sont
largement désorganisés et la sérénité des apprentissages est mise a mal. Les épreuves de bac qui
prévues dans 7 semaines, en mars, doivent étre reportées au mois de juin.

Toutes ces raisons conduisent le SNES-FSU avec la totalité des organisations syndicales a appeler les
personnels a la gréve le jeudi 13 janvier.

Dans I'immédiat, pour faire face a la 5eme vague, le SNES-FSU exige :

— le gel des suppressions d’empilois, la création des postes nécessaires pour répondre aux besoins et
le recours aux listes complémentaires pour élargir le vivier de remplacement ;

— du matériel de protection adapté pour tous les personnels et les éléves : masques FFP2, masques
chirurgicaux, capteurs de CO2, purificateurs d’air, autotests ;

— le report des épreuves de spécialité du baccalauréat de mars a juin ;

— le recrutement de personnels pour renforcer les vies scolaires ;

—un protocole d’isolement et de tracing réellement protecteur et opérant.

Rassemblements du jeudi 13 janvier
Limoges 11h rectorat
Tulle 14h cité administrative
Guéret 10h30 antenne départementale de I’ARS



